
ESG –
Environmental, Social, 
Governance
Il corso "ESG" è una profonda immersione nei principi 
e nelle pratiche di sostenibilità che stanno 
ridefinendo il business. I partecipanti esplorano come 
le aziende possono influenzare positivamente 
l'ambiente, la società e la governance per creare un 
futuro responsabile e sostenibile.

Destinatari
Il corso è destinato a tutta la popolazione aziendale e può 
essere ridotto o adattato in funzione di specifici target.

Supporto alla realizzazione
Questo corso è stato realizzato da MODO col supporto di 
Sustainability Consultant, CSR Expert, Social Impact 
Advisor, Supply Chain Sustainability Officer, Renewable
Energy Specialist

m
od

on
et

w
or

k.
co

m
Ta

ilo
r-

m
ad

e 
in

 It
al

y
D

o 
no

t 
di

sc
lo

se



Contenuti del corso

ESG: La Sostenibilità in Azienda
La sostenibilità applicata alle strategie d'impresa evolve il 
concetto di Triple Bottom Line per un impatto positivo su 
ambiente, società e governance.

E come Environmental
I benefici delle energie rinnovabili, dell'efficienza energetica e 
della mobilità sostenibile verso la transizione in economia 
circolare.

S come Social
Sfide e opportunità nell’integrazione della responsabilità sociale 
nelle strategie aziendali attraverso l'apprendimento 
dell'importanza dei diritti umani e delle catene di fornitura 
etiche.

G come Governance
Come una governance responsabile genera valore a lungo 
termine attraverso la gestione del rischio, la rendicontazione e 
la trasparenza aziendale.

Test Finale
Per verificare la comprensione della materia e consolidare le 
conoscenze acquisite durante il corso.
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Scegli di guidare il cambiamento e immergiti nelle pratiche di 
sostenibilità che stanno trasformando il mondo del business!

I prefiniti MODO sono fatti per essere modellati sulle tue 
necessità.

Vuoi assistere ad una demo o progettare un corso ESG adatto 
alla tua azienda?

Contattaci.
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